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ANUNT SELECTIE CADRE DIDACTICE

Gimnaziu si liceu

Doamnelor, domnilor profesori,

Anul scolar 2025-2026 marcheaza anul V de functionare a CIEx Suceava, institutie ce a reusit, treptat,
impreuna cu colectivul profesoral si elevii sai sa isi consolideze locul in peisajul invatamantului preuniversitar.
Pentru a continua activitatea unei institutii ce isi merita locul in randul unitatilor de invatamant sucevene , in
sprijinul interesului pentru mai bine va rugam sa fiti alaturi de noi si in acest an scolar.

In acest scop, in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Suceava propunem oferta educationala a CJEx
Suceava, prin organizarea de cursuri de pregatire pentru performanta la disciplinele limba si literatura romana,
matematica, chimie, biologie, fizica, informatica — Securitate cibernetica si Programare vizuala, astronomie si
astrofizica, precum si in cadrul proiectelor “Excelenta in istorie — clasele IX-X’, “Psihologia pentru examene” si
“Clubul de debate — logica in activitati de dezbatere si argumentare”, dar si “Excelenta in invatamantul primar
clasele 1I-1V” .

De aceea, invitam din nou colegii profesori ce predau disciplinele mai sus enumerate sa se inscrie pentru
selectia organizata de catre CJEx Suceava in vederea ocuparii posturilor de professor lector.

Cursurile vor debuta in saptamana 13- 18 octombrie 2025, fiind necesara, din datele noastre anterioare, o
perioada mai lunga pentru inscrieri si selectie. Si in acest an cursurile urmeaza sa fie organizate dupa un program
alternativ, similar celui din anul scolar precedent. Orele de predare/invatare/evaluare, ce vizeaza teme stabilite au
alocate 200 de minute, repartizate pe durata a doua saptamani consecutive, din care 150 de minute fata in fata si
50 de minute, in sesiuni Q&A, asincron, pe platforma centrului. De asemenea, punctual va fi utilizata aceeasi
platforma educationala a CIEx Suceava si pentru alte activitati complementare orelor de curs, beneficiind de
parteneriatele incheiate intre CJEx si alte institutii.

Conform normelor stabilite, pentru fiecare disciplina vor fi organizate echipe de profesori lectori ce vor sustine
temele de pregatire specifice programelor de studiu ale concursurilor si competitiilor scolare pentru care centrul
asigura pregatire si vor fi desemnati profesori responsabili ai grupelor de performanta.

In conformitate cu prevederile art. 26, alin 1-5, din OMEC 5562/2020 personalul didactic alocat disciplinelor
de studiu este angajat pe perioada determinata ( pana la finalul anului scolar) in regim de plata cu ora, iar incadrarea
acestuia se face in baza prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Centrelor Judetene de Excelenta
si nu intra sub incidenta prevederilor calendarului de mobilitate a personalului didactic, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei. Exceptie fac proiectele mentionate mai sus, la care activitatea se deruleaza pe baza de
voluntariat, cu contract de voluntariat si fisa de atributii.

CJEX Suceava organizeaza inscrierea cadrelor didactice, profesori lectori, pentru disciplinele din oferta
educationala, nivel gimnazial si liceal in perioada 10 septembrie —6 octombrie 2025,

IMPORTANT!

Cadrele didactice ce au predat la grupele de performanta din cadrul CJEx in anul scolar precedent, vor
depune la secretariatul centrului doar o simpla cerere de inscriere conform modelului atasat ( anexa 4).



Pentru cadrele didactice ce se inscriu pentru prima data in concursul de selectie al centrului judetean precizam
ca aceasta se realizeaza de catre o comisie desemnata de catre inspectorul scolar general si se va derula in doua
etape distincte: ~ evaluarea portofoliilor/dosarelor/documentelor depuse de catre profesori; — interviu pentru
cadrele didactice declarate admise in urma evaluarii din prima etapa.

Se pot inscrie in concurs profesorii cu specializarile corespunzatoare discipinelor sus-mentionate, care au
minim gradul 1l, gradul | sau titlul stiintific de doctor in specialitatea predata, cu calificativul “Foarte bine” obtinut in
ultimii doi ani scolari si cu rezultate dovedite ale unei activitati performante.

Dosarele de inscriere vor fi depuse la secretariatul Colegiului National “Stefan cel Mare” Suceava, in
perioada mentionata, de luni pana vineri, intre orele 8-15.

Pentru inscriere in vederea selectiei dosarele vor cuprinde urmatoarele documente in ordine:

1. Cerere de inscriere { model anexat) si fisa de autoevaluare/evaluare ( model anexat);

2. C.V.-ulin format EUROPASS;

3. Copie dupa buletin/carte de identitate ;

4, Documente de schimbare a numelui (daca este cazul) ;

5. Copii dupa actele de studii;

6. Copie certificat ultimul grad didactic obtinut ;

7. Adeverinta cu calificativul acordat in ultimii doi ani;

8. Adeverinta de vechime la catedr3;

9. Acord GDPR ( model anexat);

10. Cazier comportamenta | ( sau declaratie pe propria raspundere privind lipsa sanctiunilor/condamnarilor};

11. Copii ale principalelor documente doveditoare relevante a activitatii depuse in specialitate: profesor metodist la
disciplina predata; profesor mentor; membru al grupurilor de lucru la specialitate din cadrul 1SJ Suceava/MEN,
formator pe didactica disciplinei/curriculum, activitate de formare derulata in calitate de formator, participare la
proiecte pe teme educationale, responsabil cerc pedagogic, autor manuale/auxiliare curriculare aprobate/avizate
MEN, autor de resurse educationale deschise aprobate si publicate, activitate de pregatire a loturilor de elevi pentru
olimpiade nationale/internationale, premii si distinctii obtinute cu elevii la competitii/concursuri/olimpiade/sesiuni
de comunicari stiintifice din calendarul ME. NU SE DEPUN DOCUMENTE MULTIPLE, IDENTICE, CARE SA ATESTE
ACEEASI ACTIVITATE IN ANI DIFERITI/PERICADE DIFERITE.

*Dosarele vor cuprinde copii simple ale documentelor solicitate, cu exceptia cererii de inscriere ce va fi depusa in
original.

**Djrectorul unitatii scolare unde este titular cadrul didactic/are norma de baza va conforma doar documentele ce
tin de formarea profesional (diplome, certificate, etc.). CV-ul va fi semnat pe fiecare fild de catre titular.
***Dosarele depuse la Centrul Judetean de Excelenta Suceava vor fi arhivate, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare. Rezultatele evaluarii vor fi comunicate personal cadrelor didactice.

CRITERN DE SELECTIE.
A. Portofoliu, grila de evaluare:
1. MAXIMUM 15 puncte distribuite astfel:

e Grade didactice : gradul Il/gradul I/doctorat — 2p/3p/4p;

e Profesor metodist/profesor mentor: 2p;

e Membru al grupurilor de lucru ISJ/MEN: 1p/2p;

e Formator in domeniul didacticii disciplinei/curriculum: 2p;
¢ Responsabil cerc pedagogic: 1p;

e Pregatire lot olimpiade scolare: 4p;

e Participare la proiecte pe teme educationale: 2p;

2. MAXIMUM 30 PUNCTE distribuite astfel:



e comunicari sesiuni CCD, societati stiintifice, simpozioane, conferinte, congrese —3p / comunicare;
e articole metodico - stiintifice publicate — 3p / articol (impartite la numarul de autori);

e auxiliare / ghiduri curriculare — 5p / auxiliar / ghid (impdrtite la numarul de autori);

e studii stiintifice — 7 p / studiu (impartite la numarul de autori);

s lucrdri stiintifice (c&rti publicate, manuale) — 10p / lucrare {(impartite la numarul de autori).

e Autor RED avizat, publicat: 3p/resursa.

3. MAXIMUM 45 PUNCTE distribuite astfel:

e lafazajudeteand a olimpiadelor / concursurilor scolare:
e 2p pentru fiecare mentiune;
e 3p pentru fiecare premiu lll;
e 4p pentru fiecare premiu lI;
e 5p pentru fiecare premiul I.

- La faza nationald a olimpiadelor / concursuriior:

2p pentru fiecare participant;

3p pentru fiecare mentiune / premiu special;
4p pentru fiecare premiu lll;

5p pentru fiecare premiu II;

e  6p pentru fiecare premiu l.

- La faza internationald a olimpiadelor / concursurilor:

e 3p pentru fiecare participant in lotul |argit;

e 4p pentru fiecare mentiune / premiu special;
e 5p pentru fiecare premiu lll;

e  6p pentru fiecare premiu lI;

e 9p pentru fiecare premiu l.

4. MAXIMUM 10 PUNCTE distribuite astfel:

e cate 1p pentru fiecare program cu pand la 25 credite sau 25 ore;cate 2p pentru fiecare program cu 25 - 50
credite sau 25 — 50 ore;

e cite 3p pentru fiecare program cu 51 — 75 credite sau 51— 75 ore;

e cite 4p pentru fiecare program cu 76 — 100 credite sau 76 — 100 ore;

e cite 5p pentru fiecare program cu peste 100 credite sau peste 100 de ore.

e activitate in calitate de formator in programe avizatre/aprobate: 3 puncte/program de formare sustinut

TOTAL - 100 PUNCTE
B. Interviul — ADMIS-RESPINS:

in cadrul acestuia: se testeazi abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuta
doar de citre acei candidati declarati admisi la proba de selectie a dosarelor. Interviul se realizeaza conform planului
de interviu avizat de catre Consiliul de Administratie al ISJ CS, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) abilitati si cunostiinte impuse de functie;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

¢) motivatia candidatului;

d) initiativ3 si creativitate.




Anexa 2

ACORD

SUDSEMNGTUL/SUDSEMNATA 1oureiecrereecceiieire e eee et eeeeceer et resess erassesssssssnsseases seessanss snenss s e e seeaen

€-MAILiurer e s e et , telefon e declar prin prezenta, cd sunt
de acord ca Centrul Judetean de Excelentd Suceava, sd fie autorizat prin structurile sale, s proceseze
datele mele personale in cadrul ” Selectiei personalului didactic de predare, necesar desfasurdrii
activitatilor”, in calitate de "personal didactic”, respectand prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) pus in aplicare prin Legea
nr.190/2018.

Consimtdmantul meu in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal, precum
si furnizarea datelor personale este acordat pentru scopul mentionat si declar ca am luat la cunostinta
de drepturile mele conferite de Regulamentul UE 679 / 2016: dreptul de acces la date, dreptul la
stergerea datelor (“dreptul de a fi uitat”), dreptul la restrictionare, dreptul la portabilitatea datelor,
dreptul la opozitie, dreptul la rectificare. Am inteles aceasta declaratie de consimtamant si sunt de acord
cu procesarea datelor mele personale prin canalele de mai sus, in scopurile descrise in prezenta.

DATA oo SEMNATURA e e



Anexa 4
Se certifica exactitatea datelor
DIRECTOR SCOALA DE PROVENIENTA,

LS

(Numele si prenumele)

Cerere de incadrare prin sistemul plata cu ora la Centrul Judetean de Excelenta
Suceava — continuare activitate

Doamna Director,

Subsemnatul(a) numele, (inclusiv initiala tatalui), prenumele,

nascut(3d) la data de , titular(3) pe postul / catedra / functia

de

de la (unitatea/unitatile de

fnvatamant F localitatea
, judetul , va rog sa-mi aprobati

fncadrarea in anul scolar 2025-2026 in regim de plata cu ora la Centrul Judetean de Excelentd Suceava.
Mentionez urmdtoarele:

I. Am domiciliul in localitatea , judetul {sectorul)

, str. , nr. , bl. ;
ap. , telefon: ; conform actului de identitate seria
___nr. eliberat de ,

CNP. , adresa de
email
1. Sunt absolvent(d) al(a) , facultatea

, cu durata studiilor de

ani

cu specializarea principald , secundard
Alte studii de specialitate absolvite:

Ill. La data depunerii cererii sunt Debutant _ ; DEFINITIVAT _; GRADUL Il ___; GRADUL | 2
in specialitatea ; GRADUL |
obtinut pe baza de examene, urmat de Doctorat in specializarea

Doctoratul echivalat cu gradul didactic | fn anul




IV. CALIFICATIVELE obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari, dupd cum urmeaza:
anul scolar 2023/2024

anul scolar 2024/2025
W. La 01.09.2025 am avut: ani intregi, vechime la catedra (inclusiv perioada rezervarii

catedrei). Se recunoaste vechimea la catedra ca personal didactic calificat.

Tn ultimii cinci ani scolari am desfisurat / participat la urmatoarele activitati:
VIi. Activitati metodico-stiintifice in domeniul disciplinei (articole, studii, lucrari stiintifice publicate,
comunicdri metodicostiintifice in cadrul societatilor stiintifice, la C.C.D., conferinte, simpozioane, etc.

VIl. Rezultatele obtinute cu elevii la olimpiade/concursuri scolare (mentiuni i premii la nivel judetean,
participari, mentiuni, premii/premii speciale la nivel national/international. VIll. Programe de formare in

domeniul disciplinei.

Réspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere.

Data Semnatura_____




Anexa la
Se certificd exactitatea datelor

DIRECTOR SCOALA DE PROVENIENTA,

L.S

(Numele si prenumele)
Cerere de incadrare prin sistemul plata cu ora la Centrul Judetean de Excelenta Suceava
Doamna Director,

Subsemnatul(a) numele, (inclusiv initiala tatalui), prenumele ,
nascut(a) la data de , titular(&) pe postul / catedra / functia de

de la (unitatea/unitatile de invatamant
localitatea , judetul , va rog sa-mi aprobati
ncadrarea Tn anul scolar 2025-2026 in regim de plata cu ora la Centrul Judetean de Excelentd Suceava.

Mentionez urmatoarele:

I. Am domiciliul Tn localitatea , judetul (sectorul)
, str. ,nr. , bl , ap.
, telefon: : conform actului de identitate seria
__nr. eliberat de p
CNP. , adresa de email
I1. Sunt absolvent(3) al(a) , facultatea
, cu durata studiilorde __ ani
cu specializarea principala , secundara

Alte studii de specialitate absolvite:

Ill. La data depunerii cererii sunt Debutant __; DEFINITIVAT _; GRADUL Il __ ; GRADUL | ; Doctoratul
echivalat cu gradul didactic | in anul in specialitatea ; GRADUL [ obtinut pe baza de

examene, urmat de Doctorat in specializarea
IV. CALIFICATIVELE obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari, dupd cum urmeaza:

anul scolar 2023/2024

anul scolar 2024/2025

V. La 01.09.2025 am avut: ani intregi, vechime la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei). Se
recunoaste vechimea la catedra ca personal didactic calificat.

Tn ultimii cinci ani scolari am desfisurat / participat la urmitoarele activitati:
VI. Activitati metodico-stiintifice in domeniul disciplinei (articole, studii, lucrari stiintifice publicate, comunicari
metodicostiintifice in cadrul societatilor stiintifice, la C.C.D., conferinte, simpozioane, etc.




VIl. Rezultatele obtinute cu elevii |a olimpiade/concursuri scolare (mentiuni si premii la nivel judetean, participari,
mentiuni, premii/premii speciale la nivel national/international. VIil. Programe de formare in domeniul disciplinei.

Raspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere.

Data_ Semnatura —

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE :

1. Fisa autoevaluare/evaluare

2. C.V.-ul in format EUROPASS;

3. Copie de pe buletin/carte de identitate ;

4. Documente de schimbare a numelui (daca este cazul) ;
5. Copii de pe actele de studii;

6. Copie certificate grade didactice ;

7. Adeverinta cu calificativul acordat in ultimul an;

8. Adeverintad de vechime la catedr3;

9. Acord GDPR;

10. Cazier comportamental (sau declaratie pe proprie raspundere);

11. Copii ale documentelor doveditoare privind activitatea didactica si formarea profesionala.



MINISTERUL

Suceary =I307332.903 esmmbcez B lipvieduse

ok
&t;gx-sv sto. Aleez Nieulul am4e

Anexa 3
FISA DE AUTOEVALUARE/EVALUARE

Numele si prenumele candidatului

Unitatea de invatamant

Specialitatea

Nr. Pagina Punctaj maxim Punctaj Punctaj
crt. Criteriul de evaluare document autoevaluare | evaluare
justificativ
1. grade didactice : gradul Il/gradul 2p/3p/4p
I/doctorat
profesor metodist/profesor mentor 2p
membru al grupurilor de lucru 1p/2p ]
IS)/MEN
formator in domeniul didacticii 2p
disciplinei/curriculum
responsabil cerc pedagogic 1p
pregatire lot olimpiade scolare 4p
participare la proiecte pe teme 2p
educationale
TOTAL 1 15 puncte
2. comunicari sesiuni CCD , societati 3p/comunicare
stiintifice, simpozioane,
conferinte, congrese
articole metodico - stiintifice 3p / articol
publicate (impartite la
numarul de
autori);
auxiliare / ghiduri curriculare | 5p / auxiliar / ghid
(impartite la
numarul de
autori);
studii stiintifice 7 p/ studiu
(impartite la
numarul de
autori);

lucrari stiintifice (carti publicate,
manuale)

10p / lucrare
(impartite la
numadrul de
autori).




autor RED avizat, publicat

3p/resursa.

TOTAL 2

30 puncte

Premii/distinctii obtinute la faza
judeteand a olimpiadelor / concursurilor

2p pentru fiecare
mentiune

3p pentru fiecare
premiu Il

4p pentru fiecare
premiu Il

5p pentru fiecare
premiul |

Premii/distinctii obtinute 1a fa faza
nationald a olimpiadelor / concursurilor:

2p pentru fiecare
participant

3p pentru fiecare
mentiune / premiu
special

4p pentru fiecare
premiu llf

5p pentru fiecare
premiu ll

6p pentru fiecare
premiu l.

Premii/distinctii obtinute la faza
internationald a olimpiadelor /
concursurilor

‘ 3p pentru fiecare

participant in lotul
largit;

4p pentru fiecare
mentiune / premiu
special;

5p pentru fiecare
premiu lll;

6p pentru fiecare
premiu ll;

9p pentru fiecare
premiu l.

TOTAL 3

45 puncte

Activitate in calitate de
formator/participant la
cursuri/programe de formare in
didactica disciplineiu/curriculum:

e  program cu pana la 25 credite
sau 25 ore;cate 2p pentru
fiecare program cu 25 — 50
credite sau 25 —50 ore;

1p/program

e program cu 51 — 75 credite sau
51-75ore;

3p/program

e program cu 76 — 100 credite

sau 76 — 100 ore;

4p/program,




e program cu peste 100 credite
sau peste 100 de ore.

Sp/program

e activitate in calitate de formatorin
programe avizatre/aprobate

3 p/program de
formare sustinut

TOTALA4 10 puncte
TOTAL 100 puncte
PUNCTAIJ
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