PLAN MANAGERIAL 2022-2023
Argument
Planul managerial al directorului Centrului Judetean de Excelenta Suceava in anul scolar 2022-

2023, este bazat pe aspecte proiective din Strategia de dezvoltare a invatamantului din judetul Suceava.
Proiectarea activitatilor Centrului are in vedere atat elementele de continuitate cat si cele de noutate
din sistemul national de Tnvatamant din Romania si are ca obiectiv principal adecvarea la un sistem
educational bazat pe societatea cunoasterii.

Centrul Judetean de Excelenta Suceava proiecteaza, fundamenteaza si aplica politica educationala

a Ministerului Educatiei privind Tnvatamantul preuniversitar. Pentru aceasta au fost stabilite tintele si
obiectivele pentru anul scolar in curs, in concordanta cu prioritatile si strategia Ministerului Educatiei,
privind asigurarea calitatii si a accesului la educatie, al compatibilizarii cu cerintele de educatie si
formare profesionala existente in Uniunea Europeana.

Viziunea

Promovarea si sustinerea dezvoltarii elevilor capabili de performanta in diverse domenii,
crearea unui centru de invatare si educatie bazat pe creativitate si inovatie cu scopul dezvoltarii
optime a capacitatilor individuale ale copiilor si tinerilor.

Misiunea
Activitatea centrului de execelenta sucevean urmareste sprijinul acordat pentru dezvoltarea
fiecdrui elev la potentialul sdu maxim, dezvoltarea valorilor promovate prin filozofia educationald a
scolilor de performanta si dobandirea competentelor cheie care permit tinerilor insertia sociald si
invdtarea pe tot parcursul vietii.
Valori si principii promovate:
Integritate si responsabilitate morald si profesionald
Respect si tolerantd
Onestitate si corectitudine intelectuald
Impartialitate, independentd , obiectivitate
Integritate si responsabilitate morald si profesionald
Respect si tolerantd
Onestitate si corectitudine intelectuald
Impartialitate, independentd , obiectivitate
Respectarea cadrului legislativ
Autoexigentd in exercitarea profesiei
Implicare in cresterea calitdtii activitdtii didactice si a prestigiului centrului
Interes , responsabilitate si perseverentd pentru formarea profesioald

Tinte strategice 2022-2023

1. Promovarea resurselor umane de calitate: identificarea si atragerea tinerilor capabili de performante
nalte si incadrarea cu personal didactic cu o Thalta pregatire stiintifica si metodica, interesat de
performanta academica.



2. Cresterea calitatii programelor si activitatilor didactico-stiitifice propuse, avand la baza un curriculum
adecvat si atractiv, dar si un climat propice dezvoltarii intelectuale.

3. Promovarea imaginii centrului prin implicarea in proiecte cu rezonanta in comunitatea locala,
nationala si internationala prin popularizarea rezultatelor elevilor CJEXSV.

4.Dezvoltarea unei temeinice culturi organizationale, care sa promoveze prin propriile simboluri
calitatea activitaii CJEX Suceava.

Domeniul strategic Programe de dezvoltare Tinta strategica
Dezvoltarea curriculumului - Dezvoltarea unor programe scolare 1,2
adaptate nevoilor elevilor capabili de
mare performanta si corelate cu
resursele CJEXSV;
- Dezvoltarea utilizarii TIC n activitatea
instructiv- educativa.
- Utilizarea metodelor moderne,
active, bazate pe creativitate la toate
activitatile de invatare
-Diversificarea programelor de
pregatire oferite de CJEx Suceava

Dezvoltarea resurselor umane | -Programe de formare profesionala 1,2
-Proiecte cu beneficii educationale
Dezvoltarea resurselor -Dotarea cu obiecte de inventar si 1,2
materiale mijloace de invatamant performate
pentru taote desciplinele si spatiile
scolare
Dezvoltarea relatiilor -Stabilirea si dezvoltarea de 2,3,4
comunitare parteneriate cu beneficu educational

-Programe educative cu participare
intersinsitutionala cu scop de
dezvoltare personala

Directii prioritare de actiune pentru anul scolar 2022 - 2023:

I. Asigurarea accesului la educatie diferentiata al elevilor capabili de performante Tnalte;

IIl. Asigurarea pregatirii diferentiate a copiilor si tinerilor capabili de performante inalte;

[Il. Asigurarea succesului scolar si a excelentei in educatie;

IV. Sustinerea, dezvoltarea si promovarea educatiei pentru tinerii capabili de performanta;

V. Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane;

VI. Monitorizarea si dezvoltarea unor parteneriate comunitare si internationale conform standardelor
europene;

Obiective generale

1.Elaborarea de programe de educatie diferentiata, in colaborare cu specialisti din Tnvatamantul
universitar si preuniversitar, pentru toate disciplinele din Structura Centrului Judetean de Excelenta;
2. Asigurarea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare la nivelul CJEXSv, in vederea atingerii
standardelor europene;

3. Imbunététirea rezultatelor elevilor la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 10%, prin
optimizarea procesului de predare-invatare- evaluare, in anul scolar 2022-2023



4. Facilitarea comunicarii intre structurile administratiei locale si CJEXSV, promovand un dialog
permanent, deschis flexibil intre partenerii sociali si educationali in vederea cresterii si dezvoltarii unor
parteneriate durabile, Tn anul scolar 2022-2023.

Excelenta face diferenta.



